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Középtávú Ifjúsági Koncepciója 
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VÁZLAT  



ELŐKÉSZÜLETEK 

 Határozat: 252/2016. (XI.24.) 

 Felelős: Polgármesteri Hivatal és 
HÍRÖS AGÓRA Kulturális és Ifjúsági Központ 
Nonprofit Kft. 

 Időzítés: 2018-2024-ig tartó 7 éves időszak 

 Módszer: szakmai műhelyek és word café 

 Partnerek: Civil Kerekasztal, KIK, KIT, KGYIÖK, 
ifjúsági VIP csoport, Új Nemzedék + bevont 
szakemberek 



SZERKEZET 

 Áttekintő tartalom: 
- Indokoltság (2007-ben készült utoljára, változások) 

- Preambulum (vízió, misszió, cél + célcsoport)  

- Elemzés (már kész stratégiák, ifjúságkutatások) 

- Módszertan bemutatása 
- Stratégiai területek meghatározása 
- Horizontális alapelvek meghatározása 
- Beavatkozási területek meghatározása 
- Forrás megjelölése! 



PREAMBULUM 

 Vízió meghatározása 

 Milyennek látjuk az ifjúságbarát Kecskemétet 
2024-ben? 

 Vezérelvek megfogalmazása 

 A település milyen alapértékeket határoz meg a 
2024-ig tartó stratégia megvalósításában? 

 Célcsoport meghatározása 
Pontosan kiket érint a stratégia 
(közvetlenül és közvetetten) 



ELEMZÉS, MÓDSZERTAN 

 Kutatási eredmények következtetései 
- Helyi és Magyar Ifjúságkutatás 2016 

 Már meglévő helyi és nemzeti stratégiák 
- Ifjúságot érintő célkitűzések harmonizálása 

 Az OPEN2018 és’19 tapasztalatai  
- Kecskemét Európa Ifjúsági Fővárosa pályázat 

 Módszertan meghatározása 
- Szakmai műhelyek / irányított, strukturált 
- Word Café: minden érintett bevonásával informális 
és spontán párbeszédalkalmak 



STRATÉGIAI TERÜLETEK 

 Kecskemét megtartó város 

 Kecskemét vonzó város 

 Kecskemét fejlődő város 

 Kecskemét élhető város 

 Kecskemét nemzetközi város 

 



1. MEGTARTÓ VÁROS 

 Tradíciók, hagyományok 

 Helyismeret 

 Helyi közösségek 

 Helyi arculat: népi szecesszió 

 Helyi élmények 

 Helyi kötődések 

 Ifjúsági részvétel, társadalmi bevonódás 

 Önkéntesség népszerűsítése 



2. VONZÓ VÁROS 

 Kulturált, biztonságos szórakozás 

 Bulihelyek 

 Ifjúsági terek 

 Ifjúsági programok 

 Ifjúságbarát idegenforgalom 

 Ifjúsági infrastruktúra: szálláshelyek, jóléti 
szolgáltatások 

 Ifjúsági kedvezmények 



3. FEJLŐDŐ VÁROS 

 Gazdaságfejlesztés 

 Népességpolitika 

 Lakáspolitika 

 Pályakezdő munkalehetőségek 

 Startup paradicsom  

 Innováció 

 Képzési mintaváros (duális képzés) 



4. ÉLHETŐ VÁROS 

 Közbiztonság 

 Közlekedésbiztonság 

 Zöldváros: környezetvédelem 

 Egészségmegőrzés, prevenció 

 Sport 

 Kerékpáros-barát 

 Családbarát 

 Művészbarát 



5. NEMZETKÖZI VÁROS 

 Egyetemfejlesztéssel bővülő lehetőségek 

 Kodály örökség 

 Csiperó 

 Testvérvárosi kapcsolatok 

 Erasmus+ EVS lehetőségek  

 Nemzetközi művészeti műhelyek 



HORIZONTÁLIS CÉLOK 

 Generációk közötti párbeszéd 

 Esélyegyenlőség 

 Környezeti fenntarthatóság 

 Felekezeti részvétel 

 Fiatalok bevonása 

 Kortárs csoportok aktiválása 

 Párbeszédrendszerek működtetése 

 Kommunikáció: média fokozott bevonása 



FORRÁS MEGJELÖLÉSE 

 Ifjúsági Alap 
A stratégiai célok megvalósításához milyen 
forrásokat biztosít a város? 
- önálló költségvetési sor? 
- mindenkori befolyt helyi adó ?%-a (?) 

 Támogató piaci partnerek bevonása 
- különösen hosszú távon 



É R D E K K É P V I S E L E T :  

K e c s k e m é t i  I f j ú s á g i  K e r e k a s z t a l  

V á r o s i  C i v i l  I f j ú s á g i  K e r e k a s z t a l  

K e c s k e m é t i  I f j ú s á g i  T a n á c s  

K e c s k e m é t i  D i á k -  é s  I f j ú s á g i  Ö n k o r m á n y z a t  

H a l l g a t ó i  Ö n k o r m á n y z a t  

P Á R B E S Z É D R E N D S Z E R :  

D i á k f ó r u m  

V á r o s i  I f j ú s á g i  P á r b e s z é d  N a p j a  

RÉSZVÉTELI LEHETŐSÉG 



 

 

I F J Ú S Á G F E J L E S Z T É S  

M I N T  S T R A T É G I A I  Á G A Z A T  

SZOLGÁLTATÁSI 
RENDSZER 









C É L :   

A  g y e r m e k e k  é s  f i a t a l o k  k u l t u r á l i s  –  k ö z ö s s é g i  
s z o c i a l i z á c i ó j á n a k  e l ő s e g í t é s e  a  m ű v e l ő d é s  e s z k ö z e i v e l ,   

 é r t é k a l a p ú ,  k o r o s z t á l y i  s a j á t o s s á g o k r a  é p ü l ő  k u l t ú r a  
k ö z v e t í t é s  

 R é s z v é t e l  a l a p ú ,  p a r t n e r s é g i  m e g v a l ó s í t á s i  g y a k o r l a t  
 

„ N y i t o t t s á g ,  é r d e k l ő d é s ,  b e f o g a d ó i  a t t i t ű d  k i a l a k í t á s a  a  
k u l t u r á l i s  é r t é k e k ,  k ö z ö s s é g i  h a g y o m á n y o k  i r á n t  o l y  

m ó d o n ,  h o g y  a  f o l y a m a t b a n  r é s z t v e v ő k  a k t i v i t á s a ,   
a l k o t ó k é p e s s é g e  i s  m e g n y i l a t k o z z é k ”  

 

„ A  k ö z ö s s é g i  k u l t ú r a  –  l e g y e n  ö r ö m f o r r á s ”  

A közművelődési és az 
ifjúságfejlesztési munka 

integrálása a gyakorlatban 



A kultúraközvetítés kapcsolatrendszere 

Család 

Nevelési-oktatási 
intézmények 

Civil 
szervezetek 

Közművelődési 
intézmény  

Gyermekek és fiatalok 



Közművelődési szakterületek 
kapcsolódása 

korosztályonként  



KÖZVETLEN AJÁNLAT! 



 

KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!  
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